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Art. 10,
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO COMERCIAL E
EMPRESARIAL DE BATATAIS

TiTULO |
DA ASSOCIAGAO E SEUS FINS

A ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE BATATAIS (ACE BATATAIS) é
uma Associacédo civil de fins ndo econémicos e duragdo indeterminada, com sede e foro na

Praca Dr. José Arantes Junqueira, 90, Centro, na cidade de Batatais, Estado de Sao Paulo.

Paragrafo Unico. Poderdo ser criadas sub-sedes regionais, dentro ou fora do municipio sede,

mediante proposta da Diretoria e aprovagdo do Conselho Deliberativo.

Art. 20,

Art. 3°.

A ACE tem por finalidades:

| - a defesa, o estimulo e o fortalecimento das atividades comerciais, industriais, de

servigcos e de agronegdcios

I - estimular e desenvolver entre seus associados e a comunidade em geral, o

associativismo, a solidariedade e a cooperagao;

Il - representar ou assistir seus associados individual ou coletivamente, judicial ou

extrajudicialmente, perante a comunidade e o Poder Publico;
IV - aprimorar as relagBes entre empregados e empregadores; e
V - o desenvolvimento econdmico e sustentavel.

Para a realizacdo de seus fins a Associagdo podera se valer dos seguintes meios:

| - promover o estudo e a pesquisa de assuntos que, possam interessar a vida

econdmica e social do Municipio, do Estado e do Pais;

I - prestar assisténcia aos associados para protecéo de seus direitos e valorizacdo

técnica de seus produtos e servicos;

lll- orientar a defesa dos interesses da classe que representa e dos seus

associados,
IV - manter o Servi¢o de Protecdo ao Crédito;
V- celebrar convénios para a prestacdo de servicos de interesse de seus

associados e para a classe que representa;

VI-  promover a aproximacgao dos associados entre si, de forma a garantir um perfeito

relacionamento em todas as areas de atuacao;

VIl - estabelecer o relacionamento e o contato com Associa¢cdes congéneres, para
assegurar um maior intercambio de informagdes e a colaboragdo reciproca no

trato de problemas comuns;

VIII - publicar ou patrocinard publicacdo, por si s6, ou em colaboracdo com outras
Associacbes, de boletins, jornais, revistas ou anuarios, e radiodifusdo
comunitaria ou qualquer outro meio de comunicacdo, sobre assuntos

especificos, juridicos e econdmicos de interesse das classes que representa;

IX-  manifestar-se sobre atos e medidas dos poderes publicos no interesse de seus

objetivos sociais;
X - constituir e participar de comissdes técnicas e comunitarias;
XI-  promover feiras, exposi¢cdes e amostras;



XII -

X1 -

XV -

XV -

XVI -

XVII -

XVIII -

XIX -

XX -

XXI -

promover eventos e campanhas promocionais para incrementaras vendas das
empresas associadas;

promover a exposi¢cao, comercializacdo e divulgacdo dos produtos e servicos de
seus associados no mercado interno e externo;

promover o treinamento dos empresérios e de trabalhadores, podendo manter
instituicAo de ensino ou realizar convénios para a qualificacdo, formacéo e
desenvolvimento de mao-de-obra em qualquer nivel de ensino;

promover congressos, conferéncias, palestras ou seminarios;

promover atividades sociais, recreativas, desportivas, culturais e filantropicas,
visando sempre a uniao e o congracamento do quadro associativo;

estabelecer parcerias com profissionais especializados, (contadores, advogados,
consultores) para prestacdo de assisténcia aos associados;

participar de eventos sociais e filantropicos e colaborar com iniciativas afins,
podendo destinar dotagBes orcamentarias;

participar, patrocinar ou promover atividades de natureza cultural, social,
ambiental, cientifica e filantrépica;

promover para o quadro associativo, assisténcia a saude nas areas médicas,
ambulatoriais e hospitalares, odontolégicas, bem como beneficios, inclusive os
seguros e peclulios, podendo para tanto se conveniar com empresas do setor,
administrar, direta e indiretamente, instituicbes com esse objetivo, observando o
gue regulamente a legislagéo pertinente; e

promover a titulo de estimulo e reconhecimento, homenagem aos associados
gue se destacam nos seus respectivos ramos de negocios.

§ 1°. A fim da melhor consecucdo dos objetivos estabelecidos neste artigo, a Associacdo, por
ato da Diretoria Executiva, podera contratar, criar, manter e operacionalizar em beneficio das
empresas associadas, quando e enquanto for necessario, departamentos, 6rgdos ou servigos
especificos, tais como de assisténcia técnica, juridica, tributaria, econémica e social.

§ 2°. O previsto neste artigo podera ser realizado por meios proprios ou em parceria com a
Iniciativa Privada e ou com o Poder Publico, mediante convénios, acordos, parcerias publico-
privadas e qualquer outra modalidade de contratagéo.

Art. 4°. No desenvolvimento de suas atividades, a ACE Batatais, observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Art. 5°. Todas as ac¢des da ACE Batatais obedecerdo aos seguintes valores:

Art. 6°.

| -
I -
Il -
Vv -
V-

VI -

ética, transparéncia, honestidade e credibilidade;

igualdade de tratamento, equilibrio e justica;

livre iniciativa;

gestao democratica e participativa e comprometimento;

Integridade, dignidade e respeito & pessoa humana e as instituicbes publicas e
privadas; e

responsabilidade social e ambiental.

TITULO Il
DAS FONTES DE RECURSOS PARA SUA MANUTENCAO

Os recursos destinados para a manutencdo da Associagdo serdo os seguintes:

| -
I -
I -
Vv -
V-

contribuicbes (mensalidades) dos associados fixadas pela Diretoria Executiva;
auxilios, doacgdes e subvencdes que lhe forem concedidas;

contribuicbes dos servicos prestados e/ou por ela administrados;

bens, mdveis e imoveis, de sua propriedade e as rendas por eles produzidas;
realizacdo de eventos e campanhas promocionais;



VI-  juros e resultados de aplicacdes financeiras;

VIl - valores recebidos em decorréncia de convénios ou parcerias com entidades
publicas, paraestatais ou privadas para a prestacdo de servicos de qualquer
natureza para a Associacao e seus associados; e

VIII -  vantagens de qualquer natureza.

TiTULO NI
DO QUADRO SOCIAL

Art. 7°. Poderao ser admitidas como associados da ACE Batatais:
|- as empresas de qualquer natureza e as sociedades civis;
I - as associacbes civis e as de classe, fundagfes, institutos, organizacbes e
entidades;
Il - os profissionais liberais; e
IV -  os produtores rurais.

§ 1°. A qualidade de associado é pessoal e intransferivel.
§ 2°. A qualquer momento, o associado podera pedir o desligamento do quadro de associados.

§ 3°. O pedido de desligamento ndo desobriga o solicitante do pagamento das contribuicbes
associativas e dos servicos, campanhas e outras atividades remuneradas que tiver contratado
com a ACE Batatais, que deverdo ser quitadas nos respectivos vencimentos.

Art. 8°. Perde a qualidade de associado:
| - 0 gue pedir seu desligamento do quadro de associados;
- 0 que for eliminado;
Il - pelo falecimento do associado pessoa natural; ou
IV - o associado que suspender suas atividades, que for extinto ou que falir.

CAPITULO |
DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS

Art. 9°. A Associacdo sera formada por namero ilimitado de sécios, divididos nas categorias
seguintes:

|- sécios contribuintes; e

Il - sécios beneméritos.

Art. 10. Sao s6cios contribuintes os que pagam as contribuicdes (mensalidades) fixadas pela
Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - Os s6cios contribuintes serdo divididos em categorias, sendo as
contribuicbes (mensalidades) estipuladas de acordo com cada categoria.

Art. 11. S80 os sOcios beneméritos as pessoas naturais que tenham sido associados ou
integrantes de pessoas juridicas associadas, que tenham prestado servicos relevantes a
Associacgao.

§ 1° A concessdo do titulo de socios benemérito serd proposta pela Diretoria Executiva,
Conselho Deliberativo, Consultivo ou Fiscal, ou por pedido subscrito por, no minimo, 50
(cinquenta) associados, e a deliberacdo sobre sua concessao sera feita por Assembleia Geral
Extraordinaria convocada especialmente para este fim.



§ 2°. A concessao do titulo de benemérito ndo impede o agraciado de exercer os direitos e nao
o desobriga do cumprimento dos deveres previstos neste Estatuto.

§ 3° O titulo de socio benemérito podera ser revogado pela Assembleia Geral, em reunido
especialmente convocada para este fim, quando o titular praticar qualquer ato sujeito as penas
de suspensdo ou expulséo, previstas neste Estatuto, ou quando praticar ato incompativel com
as finalidades e valores previstos neste Estatuto.

§ 4°, Sendo proposta a revogagdo, o socio benemérito sera pessoalmente convocado para a
reunido da Assembleia Geral, por carta A.R. enviada para o enderec¢o de seu cadastro, quando
podera apresentar defesa escrita ou oral, esta pelo prazo de 10 (dez) minutos.

§ 5°. O socio benemérito podera renunciar ao titulo, a qualquer tempo.

CAPITULO I
DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 12. Os interessados em associar-se deverdo subscrever o formulario de proposta de

admissao.

§ 1°. A Diretoria Executiva apreciard o pedido de inscricdo na primeira reunido posterior a
entrega da proposta, fazendo constar da ata a deciséo.

8§ 2°. Indeferida a admisséao, o interessado sera comunicado por carta ou por protocolo “em
maos” e podera recorrer da decisdo ao Conselho Deliberativo, no prazo de 5 (cinco) dias,
contados da ciéncia da deciséao.

CAPITULO 1Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 13. Sao direitos dos Associados:

Vv -

V -

VI -

VII -

VIII -

IX -

X -
XI -

assistir as Assembleias Gerais, tomando parte em todas as discussdes e
deliberacdes;

votar e ser votado para os cargos, respeitadas as condi¢cdes estabelecidas na
legislacdo e neste Estatuto;

utilizar, na forma e nas condi¢des estabelecidas, todos os servicos mantidos pela
Associacao;

frequentar a sede social e usufruir dos beneficios por ela proporcionados;

assistir as reunides da Diretoria Executiva, do Conselho Consultivo ou
Deliberativo, com direito a palavra sujeito a autorizacao do Presidente da reunido
e sem direito a votar nas deliberagdes.

representar, por escrito, a Diretoria Executiva, sobre quaisquer assuntos de
interesse da Associacao;

pedir a convocacdo do Conselho Deliberativo para apreciar e deliberar sobre
assuntos de seu interesse, observadas as normas estatutarias;

solicitar a convocacao da Assembleia Geral Extraordinaria e, obrigatoriamente,
nela fazer-se presente, nos termos e nas condicbes estabelecidas neste
Estatuto;

apresentar propostas de alteracéo deste Estatuto ao Conselho Deliberativo;
propor a admisséo de soécios; e

participar de todas as atividades comuns promovidas pela Associagao.



§ 1°. SO poderao exercitar os direitos constantes nos incisos deste artigo, 0os sécios quites com
as contribuigdes (mensalidades) e compromissos contratados.

§ 2°. Para caso de utilizacéo de linhas de crédito oferecida pela Associacdo, o associado deve
estar associado h4a, no minimo, 6 (seis) meses e estar quite com as contribuicbes associativas
e outros servicos contratados com a Associacao.

Art. 14. S&o deveres dos associados:

| - ter pleno conhecimento do Estatuto Social e demais normas internas da ACE
Batatais.

Il - cumprir, fielmente, as disposicbes deste Estatuto, bem como o0 Regimento
Interno, as normas, diretrizes, resolugbes e determinagdes dos érgaos diretivos
da ACE Batatais;

Il - participar para a realizacao dos fins estatutarios;

IV - comparecer as Assembleias Gerais;

V - exercer cargos para os quais forem eleitos;

VI -  participar das Comissbes Temporarias que tenha sido indicado e concordado em
compor;

VIl - manter seus dados cadastrais atualizados; e

VIII - cumprir com 0s compromissos contratados referentes as contribuicdes

(mensalidades), servigos, participacdes em eventos, campanhas promocionais,
entre outros;

Art. 15. As pessoas juridicas serdo representadas por um dos titulares indicados no ato
constitutivo ou por procurador especialmente designado, cuja procuracao devera ter firma
reconhecida.

§ 1° O procurador podera exercer todos os direitos assegurados por estes Estatutos ao
associado representado, exceto o de candidatar-se a cargos eletivos na Associacao.

§ 2°. O proprietario/sécio administrador, de sécio contribuinte que perder esta qualidade, seja
por exclusédo ou por desligamento do quadro da Associagdo, perdera também o mandato
eletivo que exergca em qualquer dos érgaos da Associacao.

8§ 3° O proprietario/sécio administrador, de sd6cio contribuinte que deixar de pertencer a
qualidade de socio na empresa, perdera também o mandato eletivo que exerga em qualquer
dos 6rgéos da Associacao.

§ 4° Serdo admitidos ainda representantes de Espdlio ou de holding que participem
estatutariamente de empresas comerciais, que poderéo votar e ser votados. Os representantes
do Espodlio deverdo ser obrigatoriamente herdeiros e os de holding obrigatoriamente sécios da
mesma.

Art. 16. E vedado aos associados da ACE Batatais, usarem o nome da Associagdo em atos ou
obrigagbes estranhas a seus objetivos, bem como na prestacéo de avais, fiangas ou quaisquer
garantias ou outros atos de favor.

CAPITULO IV
DAS PENALIDADES

Art. 17. Os associados estao sujeitos as seguintes penalidades:
I - adverténcia;
- suspensao; ou
- eliminacéo.



Paragrafo Unico: Ressalvadas as excecdes previstas neste Estatuto, compete a Diretoria
Executiva a deciséo e aplicacdo as penalidades acima previstas a qualquer associado.

Art. 18. Caberéa a pena de adverténcia sempre que ndo for expressamente aplicavel outra
penalidade a infracao.

Art. 19. Serdo suspensos por decisdo da Diretoria Executiva 0s associados que:

| - forem denunciados por crime doloso, até o julgamento definitivo;

I - infringirem este Estatuto, o Regimento, as normas e regulamentos internos,
decisbes da Diretoria Executiva, e as deliberacdes do Conselho Deliberativo ou
decisOes das Assembleias Gerais;

Il - reincidirem em falta que ja deu motivo a pena de adverténcia; ou

IV - praticarem atos contrarios aos interesses da Associacdo e comportamento
incompativel com a moral ou os bons costumes a juizo da Diretoria, prejudicando
a Associacgdo de qualquer forma.

8 1°. A suspensao terd o prazo de 3 (trés) a 12 (doze) meses, e a graduacgdo do prazo ficard a
critério da Diretoria Executiva, atendendo-se a gravidade da falta, sua repercussdo no quadro
social e a pessoa do infrator.

§ 2°. Mediante deliberacéo do Conselho Deliberativo ou decisfes da Assembleia Geral, a pena
de suspenséo impede a participacdo em campanhas ou eventos, de empresa que infringir este
artigo, ndo gerando direito & devolucdo de eventuais quantias pagas referentes a contratos
firmados, muito menos compensacdes ou indeniza¢gbes de qualquer natureza.

Art. 20. Estardo automaticamente suspensos associados que:
|- nao pagar duas contribuicbes (mensalidades) consecutivas; ou
Il - estiverem inadimplentes por mais de 30 (trinta) dias, com o pagamento de
servigos contratados, participacbes em eventos ou campanhas promocionais.

§ 1°. A suspensdo ficara revogada, mediante pagamento do débito, incluindo a atualizagéo
monetaria, juros moratérios e multas, ou da renegociacdo da divida mediante acordo escrito
firmado pelo associado com a ACE Batatais.

§ 2°. Caso o associado ndo cumpra com o acordo firmado para o pagamento de débitos, no
prazo de 10 (dez) dias do vencimento, serd suspenso novamente, dando-lhe o prazo de 05
(cinco) dias para a quitagdo dos valores vencidos, sob pena de estar automaticamente
eliminado.

§ 3° As contribuicbes (mensalidades) ou servicos contratados, ndo pagos na data de
vencimento, serdo acrescidos de multa e juros, desde a data de vencimento até a data do
efetivo pagamento.

Art. 21. A pena de suspenséao previstas nos artigos 19 e 20 se estende:
|- a todos os direitos previstos neste Estatuto;
I - ao direito de uso de convénios médicos e/ou odontoldgicos;
- a participacdo em outros convénios firmados diretamente entre a empresa
conveniada e o associado, por intermédio da ACE Batatais

IV - ao servigo de protecdo ao crédito;
V- as campanhas promocionais; e
VI - outros direitos e atividades da ACE Batatais.

Art. 22. Serdo eliminados mediante julgamento pelo Conselho Deliberativo os associados que:
I - reincidir em faltas que ja deram motivos a suspensao;



- contrariarem com sua conduta os fins sociais estatutarios;

lll-  forem condenados, por sentenca final, em processo crime culposo, desde que
julgado a sentenca;

IV -  forem julgados e penalizados por infringirem este Estatuto, Regimento Interno,
normas e regulamentos e decisdes da Diretoria Executiva, as deliberacdes do
Conselho Deliberativo ou decisdes das Assembleias Gerais; ou

V- utilizarem a ACE Batatais para finalidades estranhas ao objeto da Associacéo.

Art. 23. Estardo automaticamente eliminados os associados que:
I- deixarem de pagar mensalidades (contribuicbes) durante 03 (trés) meses
consecutivos ou seis meses alternados no prazo de um ano; ou
- forem condenados criminalmente por crime dolo, desde que transitado em
julgado a sentenca.

Art. 24. O sécio suspenso ou eliminado por falta de pagamento das contribuicdes e ou débitos
contraidos, podera ser reintegrado ao quadro social, depois de quitados os referidos débitos.

Art. 25. Antes da aplicagéo das penalidades, a Diretoria Executiva deve conceder ao associado
o direito de apresentar defesa escrita.

§ 1° O associado serd comunicado por carta com aviso de recebimento, enviada para o
endereco constante no cadastro da ACE Batatais, reputando-se recebida por qualquer pessoa
que subscrever o aviso de recebimento ou na hipotese de desatualizacao cadastral.

§ 2°. A defesa podera ser oferecida até 15 (quinze) dias depois de recebida a comunicagéo
prevista no §1°.

Art. 26. Da decisdo da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo, suspendendo ou
eliminando o sdcio, cabera recurso, sem efeito suspensivo, a Assembleia Geral, dentro do
prazo de 15 (quinze) dias, a contar do recebimento da notificagdo por escrito da respectiva
decisao.

Art. 27. Os valores vencidos e ndo quitados poderdo ser cobrados de forma judicial ou néo,
ficando desde ja autorizado e reconhecido como valido este procedimento, podendo o débito
ser protestado e/ou incluido no servi¢o de protecao ao crédito.

Art. 28. A exclusdo do associado, por quaisquer das formas previstas nestes Estatutos, nao
gerara direito a devolucdo de contribuicdes e eventuais quantias pagas, muito menos
compensacoes ou indenizacdes de qualquer natureza.

Art. 29. O associado eliminado que desejar retornar ao quadro associativo da ACE Batatais
devera ter sua proposta analisada pela Diretoria Executiva, e quitar com as contribuicbes e
demais encargos devidos a época do desligamento.

TITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E MANDATOS

Art. 30. A Associacdo Comercial e Empresarial de Batatais tem a seguinte estrutura
organizacional:

| - Assembleia Geral;

Il - Conselho Deliberativo;

I - Conselho Consultivo;

IV-  Conselho Fiscal; e

V- Diretoria Executiva.



Art. 31. Os Diretores e Conselheiros serdo pessoas naturais e ndo receberdo qualquer
remuneracao, gratificacdo, pagamento ou beneficio financeiro ou patrimonial pelo exercicio da
funcao.

Art. 32. Todas as reunides e deliberacbes dos 6rgdos da ACE Batatais serdo registradas por
escrito.

§ 1°. As atas deverdo ser submetidas a aprovacdo na primeira reunido posterior do 6rgéo
respectivo.

§ 2° As reunides e deliberacbes poderdo ter registro audiovisual, mas terdo sua validade
condicionada a identificacdo induvidosa de quem ocupar a palavra e deverdo ser transcritas
para arquivamento, caso em que fica dispensada a aprova¢do em reunido posterior.

Art. 33. Cada um dos Conselhos da ACE Batatais elegera entre seus integrantes um presidente
e um secretario.

§ 1°. Até que se realize a eleicdo prevista neste artigo, a presidéncia sera exercida pelo socio
mais velho, que nomeara secretario “ad hoc” para as reunides.

§ 2°. O mandado do presidente e secretario terminara com o mandado do respectivo Conselho.

Art. 34. Todos os diretores e conselheiros terdo direito a voto nas reuniées dos 6rgaos nos
guais tenham assento.

Paragrafo Unico — Os diretores e conselheiros licenciados poderdo comparecer as reuniées da
Diretoria Executiva ou dos Conselhos, porém, sem direito a voto, somente a voz.

CAPITULO |
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 35. A Assembleia Geral é a reunido dos associados quites com o0s deveres sociais,
convocada e instalada na forma do Estatuto, para deliberar sobre matéria de interesse social,
sendo soberana suas decisoes.

Art. 36. Competira exclusivamente a Assembleia Geral:

I - eleger o Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal, o Conselho Consultivo e a
Diretoria da ACE Batatais;

Il - destituir Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal, o Conselho Consultivo e a
Diretoria da ACE Batatais;

" - reformar o Estatuto Social;

IV - julgar recursos dos associados, nas hipoteses previstas neste Estatuto;

V- deliberar, ouvido o Conselho Deliberativo, Conselho Consultivo e Conselho
Fiscal, sobre a fuséo, incorporacdo, cisdo, dissolucdo e liquidacdo da
Associagdo, nomeando liquidante e, se entender conveniente, constituir um ou
mais orgaos de fiscalizacdo da liquidacao; e

VI -  aprovar a compra, venda, doacao ou oneracao de bens imoveis.

§ 1°. As deliberacbes da Assembleia Geral dos incisos |, Il, IV, V e VI, do caput deste artigo,
sdo tomadas pela maioria simples de votos.



§ 2° A deliberacdo da Assembleia Geral do inciso lll, do caput deste artigo, que trata da
reforma do Estatuto, quando votado em segunda convocacao, s6 se considerara aprovada se,
dentro de 30 (trinta) dias, ser subscrito por 1/5 (um quinto), mais um, dos associados.

Art. 37. A Assembleia Geral podera ser ordindria ou extraordinaria, € o 6rgao supremo da ACE
Batatais tendo poderes, dentro dos limites da lei e das disposi¢cdes deste Estatuto, para tomar
toda e qualquer deliberacdo de interesse geral.

Art. 38. A Assembleia Geral, ordinaria, realizada exclusivamente para as elei¢cdes, seré
convocada pelo Presidente do Conselho Deliberativo, nos prazos previstos neste Estatuto.

Art. 39. A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente;
| - por convocacdo do Presidente do Conselho Deliberativo, do Conselho
Consultivo ou o Presidente da Diretoria Executiva;
Il - por convocacdo quando for requerida, pela maioria dos Diretores ou
Conselheiros; ou
Il - por convocacao de 1/5 (um quinto) dos associados.

Paragrafo Unico. A convocacdo extraordinaria da Assembleia Geral devera indicar,
pormenorizadamente, 0s assuntos que serao tratados na reuniéo.

Art. 40. As Assembleias Gerais, ordinarias e extraordinarias, somente poderdo ser realizadas:
| - em primeira convocacdo, na data e horario determinado no edital, com a
presenca minima de 1/5 (um quinto) dos associados; ou
Il - em segunda convocacao 30 (trinta) minutos apés a data e horario determinado
no edital, com qualquer niumero de associados.

Art. 41. As convocagOes para as Assembleias Gerais serdo efetuadas com antecedéncia
minima de 07 (sete) dias, por meio de edital:

| - afixado na porta da sede social; ou

Il - afixado na pagina oficial da ACE Batatais na internet e nas redes sociais.

Paragrafo Unico: Além dos meios estabelecidos no caput deste artigo, as convocagbes da
Assembleia Geral também deverdo serdo efetuadas pela imprensa local quando versarem
sobre:

a) elei¢des;
b) alteracéo do Estatuto; ou
c) fuséo, incorporacéo, ciséo, dissolucédo e liquidacao.

Art. 42. A presenca dos associados sera verificada atraveés de assinaturas apostas em livro
proprio, sendo permitida a representacdo por procurador devidamente habilitado, excetuando-
se estes poderes para a eleicdo da Associacao.

Art. 43. A convocacéo e o exercicio da presidéncia na Assembleia Geral compete ao 6rgao que
efetuou a convocacédo, excetuando-se 0s casos em que a convocacao foi efetuada por 1/5 (um
quinto) pelos seus associados, sendo neste caso, escolhido e nomeado entre os participantes
um presidente para comandar os trabalhos.

§ 1° Quando convocada a Assembleia Geral pelo Presidente do Conselho Deliberativo, e o
mesmo nao estiver presente, compete ao presidente da Diretoria Executiva ou seus substitutos
estatutario, conduzir os trabalhos e designar um ou mais secretarios, dentre 0s presentes, para
auxilid-lo na conducéo dos trabalhos.

§ 2°. Observados os critérios para a condugéo dos trabalhos da Assembleia Geral, descritas no
§ 1°, deste artigo, ndo havendo a presenca de nenhum dos indicados, compete ao Presidente
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do Conselho Consultivo, aos seus membros, ou ao Presidente do Conselho Fiscal ou seus
membros, conduzir os trabalhos.

§ 3°. Observados os critérios dos 88 1° e 2°, deste artigo, ndo havendo a presenga de nenhum
dos membros citados, sera escolhido entre os presentes, o associado que devera efetuar a
conducao dos trabalhos.

Art. 44. Os assuntos discutidos e as decisbes tomadas nas Assembleias Gerais serdo
registradas em atas, em livro préprio.

CAPITULO II
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 45. O Conselho Deliberativo compor-se-a de 10 (dez) Conselheiros eleitos pela Assembleia
Geral, sendo todos efetivos.

Art. 46. Compete ao Conselho Deliberativo:
| - resolver os casos omissos deste Estatuto;
I - emitir parecer sobre as questdes que lhe forem submetidas pela Diretoria
Executiva;
Il - decidir sobre os recursos interpostos pelos Associados, nas hipéteses previstas
neste Estatuto;

IV -  convocar eleicbes da Diretoria Executiva, do Conselho Consultivo, do Conselho
Deliberativo e Fiscal;

V - aprovar a regulamentacéo das eleicdes quando necessario;

VI -  receber e emitir parecer, sem efeito vinculativo projetos de reforma do Estatuto,
encaminhando para Assembleia Geral;

VIl - designar entre um de seus componentes para assumir a Presidéncia da Diretoria

Executiva, em caso de renuncia coletiva da Diretoria Executiva, até a realizacdo
de nova eleigc&o e posse da nova Diretoria Executiva;

VIl - designar entre os membros do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e
Conselho Consultivo, uma Comissédo Especial de Gestédo, no caso de em caso
de rendncia coletiva da Diretoria Executiva, pelo prazo de realizacdo de nova
eleicéo e posse da nova Diretoria Executiva;

IX-  convocar Assembleia Geral; e

X - nomear Comissao Especial para apurar denuncias contra diretores, conselheiros
e associados.

Art. 47. As reunides do Conselho Deliberativo serdo realizadas mediante convocacgdo de seus
membros, com antecedéncia de 05 (cinco) dias, do qual constara a ordem do dia.

Art. 48. As reunibes ordinarias do Conselho Deliberativo realizar-se-do duas vezes por ano,
uma em cada semestre, em data marcada pelo seu Presidente.

Art. 49. As reunibes extraordinarias do Conselho Deliberativo poderdo ser solicitadas:
I - pelo presidente, “ex-officio”, ou mediante solicitagdo de 2/3 (dois tergos) dos
Conselheiros;
- pela Diretoria Executiva,
" - pelo Conselho Consultivo;
IV -  pelo Conselho Fiscal; ou
V- pelos associados que interporem recurso contra decisdes da Diretoria Executiva.

§ 1°. O Presidente do Conselho Deliberativo tera o prazo de até 15 (quinze) dias, para marcar
reunides extraordinarias, solicitada em conformidade com os incisos | a V, deste artigo.
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§ 2°. Caso a reunido ndo seja marcada em conformidade com os prazos estabelecidos no § 1°
deste artigo, compete ao Secretario do Conselho Deliberativo, dentro do prazo de até 03 (trés)
dias, marcar a data da reuniéo.

§ 3° N&o sendo cumprido os 88 1° e 2° deste artigo, o Presidente do Conselho Consultivo
convocara a reuniao, com a participacao dos membros do Conselho Deliberativo, do Conselho
Consultivo e da Diretoria Executiva, tornando-se poder constituido para tal fim, garantindo-se
todas as medidas deliberadas.

Art. 50. O Conselho Deliberativo funcionara com a presenca da maioria absoluta de seus
membros com direito a voto, ndo podendo ser objeto de deliberacdo de matéria estranha a
ordem do dia.

Art. 51. Quando necessério, o Conselho Deliberativo podera ser assistido, no desempenho de
suas func¢des, por auditorias externas, cujos honorarios e demais despesas deverdo ser
previamente aprovados.

Paragrafo Unico — A aprovacgio dos honorarios e demais despesas, que trata o caput deste
artigo, sera efetuada em reunido extraordinaria, convocada com 5 (cinco) dias de
antecedéncia, com a presenca dos Presidentes e Secretarios, do Conselho Deliberativo, do
Conselho Consultivo, do Conselho Fiscal e do Presidente e 1° Diretor Financeiro da Diretoria
Executiva.

CAPITULO 1Nl
DO CONSELHO FISCAL

Art. 52. O Conselho Fiscal compor-se-a:
I - 03 (trés) Conselheiros Titulares; e
I - 03 (trés) Conselheiros Suplentes.

Art. 53. Compete ao Conselho Fiscal:

| - examinar e fiscalizar, a qualquer tempo quaisquer atos da Diretoria Executiva ou
de seus Diretores, bem como qualquer 6rgdo da Associacao, tendo a faculdade
de vistoriar livros, atividades, obras, eventos e toda e qualquer documentacao da
ACE Batatais, na sede da mesma, ndo podendo a Diretoria ou seus Diretores em
qualquer hipétese, recusar-se de prestar quaisquer informacdes ou fornecer
documentos;

I - emitir parecer sobre as demonstracdes financeiras;

I - propor ao Conselho Deliberativo a instauracdo de procedimento para apurar
eventuais irregularidades por parte de Diretores, fornecendo elementos
necessarios para julgamento do Conselho Deliberativo ou pela Assembleia
Geral; e

IV - convocar reunifes extraordinarias do Conselho Deliberativo ou com a Diretoria
Executiva para tratar de assuntos de interesse da Associacao.

Art. 54. As reunides ordinarias do Conselho Fiscal realizar-se-ado duas vezes por ano, uma em
cada semestre, em data marcada pelo seu Presidente.

§ 1°. A reunido do primeiro semestre sera realizada apoés o fechamento do Balango Contabil
Anual, tendo como objetivo a andlise e emissdo do parecer das contas do ano anterior.
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§ 2° A reunido do segundo semestre serd realizada apos elaboragdo do Planejamento
Orcamentario Anual, efetuado pela Diretoria Executiva, tendo como objetivo a analise e
aprovacao para o ano seguinte.

Art. 55. As reunifes extraordindrias serdo convocadas pelo Presidente do Conselho Fiscal,
sempre que necessario, ou mediante solicitacdo da Diretoria Executiva, do Conselho
Deliberativo ou do Conselho Consultivo.

Art. 56. Caso o Presidente do Conselho Fiscal, por qualquer motivo, estiver impedido de
participar da reunido, o Secretério assumird os trabalhos, convocando o primeiro suplente para
participar da reunido.

Art. 57. Os suplentes do Conselho Fiscal poderdo participar das reunides do seu Conselho,
com direito a voz, porém, sem direito a voto.

CAPITULO IV
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 58. O Conselho Consultivo é composto pelos Ex-Presidentes da ACE Batatais.

§ 1° O cargo no Conselho Consultivo serad de livre opcdo dos Ex-Presidentes, mediante
manifestacao formal, quando da composicéo das chapas concorrentes as elei¢des.

§ 2° N&o compora o Conselho Consulto o Ex-presidente que ocupar cargo na Diretoria
Executiva, no Conselho Deliberativo ou no Conselho Fiscal.

§ 3°. A formacdo do Conselho Consultivo é facultativa e sua ndo instalagdo ndo impede a
atividade da ACE Batatais.

Art. 59. Compete ao Conselho Consultivo:
| - acompanhar, orientar, auxiliar e aconselhar a Diretoria Executiva na gestao da
ACE Batatais;
Il - estudar, opinar e emitir pareceres sobre assuntos de interesse geral da
Associacdo, quando consultado ou convocado pela Diretoria Executiva,
Conselho Deliberativo ou Fiscal;
Il - apresentar a Diretoria Executiva propostas de gestdo, servicos, campanhas ou

eventos;

IV- apresentar ao Conselho Deliberativo ou Diretoria Executiva propostas de
revisdes do Estatuto, regulamentos e Regimento Interno;

V- analisar propostas de associados levadas ao conhecimento do Conselho
Consultivo, emitir parecer e dar o devido encaminhamento;

VI -  participar, analisar e discutir os assuntos das reunides da Diretoria Executiva, do
Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, ndo tendo direito a voto; e

VII - participar, analisar e discutir os assuntos das Assembleias Gerais, nas formas

deste Estatuto.

Art. 60. O Conselho Consultivo reunir-se-a, mediante convocacdo dos seus membros pelo
Presidente do érgao.

Art. 61. O Conselho Consultivo funcionara com a presenca da maioria absoluta de seus

membros.

CAPITULO V
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DA DIRETORIA EXECUTIVA:

Art. 62. A Diretoria compor-se-a da seguinte estrutura:

| -
I -
I -
Vv -
V-
VI -
VII -
VI -
IX-
X -

Presidente

Vice Presidente do Segmento do Comércio;
Vice Presidente dos Segmentos da Industria;
Vice Presidente dos Segmentos de Servigos;
Diretoria Administrativa;

Diretoria Financeira;

Diretoria de Comunicacéo e Marketing;
Diretoria de Negdcios, Produtos e Servicos;
Diretoria de Relacdes Institucionais; e
Diretoria de Assuntos Juridicos.

Art. 63. A composicédo da diretoria descritas nos incisos Il a X, do art. 62, tem como objetivo:

descentralizar a gestdo administrativa, permitindo a distribuicdo de funcbes e
competéncias em diferentes niveis hierarquicos da estrutura administrativa,
permitindo que cada um dos érgaos possa realizar sua gestdo com eficiéncia e
eficacia;

prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Presidente, no
planejamento, gestdo e avaliagdo dos assuntos e atividades estratégicas
relacionadas com o cumprimento de suas atribuigdes legais e estatutéarias;
planejar, coordenar e supervisionar a execucdo das atividades administrativas
necessarias para o cumprimento das atribuicbes legais e estatutarias da
administracdo da Associacgdo; e

monitorar o resultado das metas estabelecidas, desenvolvendo metodologias de
avaliacdo, planos de acbes preventivas e corretivas, e implantacdo de
ferramentas ou metodologias operacionais que visem a melhoria continua dos
servicos e atividades fins.

Art. 64. Compete a Diretoria Executiva:

IV -

VI -

VII -

VIII -

dirigir as atividades da Associagdo para a consecuc¢do de seus fins e deliberar
sobre a sua atividade em face das questdes com estes relacionadas;

determinar os assuntos que devam ser submetidos a liberagdo do Conselho
Deliberativo;

admitir, suspender, eliminar e conceder demissdo a associados aos termos
deste Estatuto;

elaborar o Regimento Interno e outras normas e regulamentos;

criar, extinguir e modificar departamentos e setores de atividades;

organizar o quadro de funcionarios da Associagdo, com O0s respectivos
vencimentos, determinando o progresso e requisitos para o seu provimento e as
condicdes gerais de trabalho;

apresentar a Assembleia Geral ordinéria, e/ou extraordinaria quando solicitado,
relatérios e contas de sua gestao;

fixar o valor das as contribuicbes (mensalidades) associativas e dos servicos
prestados pela ACE Batatais;

desenvolver, aprovar, e manter servicos de interesse dos associados, definindo
suas respectivas politicas de preco e penalidades;

aprovar o Plano de Contas da Associagao; e

elaborar o Planejamento Orcamentdrio Anual e submeté-lo a aprovacdo do
Conselho Fiscal e Deliberativo.

SECAO |
DO PRESIDENTE
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Art. 65. Compete ao Presidente:

VI -

VII -

VI -

XII -

X1 -

XIV -

XV -

XVI -
XVII -

XVIII -

XIX -

XX -

XXI -

XXII -

XXIII -

representar a Associacao ativa e passivamente e defender seus interesses;
conduzir a elaboracédo e execucado das atividades da Associacao;
definir as politicas e objetivos especificos de cada area, visando a otimizar os
esforcos para a consecucdo dos objetivos da Associacdo Comercial e
Empresarial de Batatais;
identificar oportunidades, avaliar a viabilidade e fazer recomendagdes sobre
novos investimentos ou desenvolvimento de novos produtos, servicos e
negocios, visando a garantir um retorno adequado aos Associados e
resguardar a seguranca do patriménio da ACE Batatais;
manter contatos e relacionamentos institucionais com as Instituicbes Publicas e
Privadas, os Associados e os Clientes visando identificar oportunidades de
articulacdo, atuacdo e parcerias visando sempre a missdo e 0s objetivos
estratégicos da Associacdo Comercial e Empresarial de Batatais;
promover o0 engajamento de todos o0s seus Associados e garantir a
consolidacdo de uma cultura organizacional orientada para a continua busca
da qualidade e de altos padrées de desempenho individual e coletivo;
coordenar as negociagbes diversas com outras Instituicbes Publicas e
Privadas, visando o crescimento e consolidacdo dos negécios da Associacao
Comercial e Empresarial de Batatais;
nomear Comissbes Temporéarias, para o desenvolvimento de projetos e
atividades especificas de interesse da Associacao;
convocar e presidir, as reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria
Executiva;
dirigir e supervisionar as atividades da Associacgéo;
administrar a Associagdo, com a colaboracéo dos demais diretores, cumprindo
e fazendo cumprir este Estatuto, os regulamentos e as deliberacbes das
Assembleias Gerais, da Diretoria Executiva, e dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal;
monitorar as competéncias atribuidas aos demais cargos da Diretoria
Executiva, e acompanhar as tarefas e o seu desempenho;
delegar a membros da Diretoria Executiva qualquer atribuicdo, quando julgar
conveniente;
assinar, juntamente com o 1° (primeiro) ou 2° (segundo) Diretor de Financgas,
na forma deste Estatuto, cheques, contratos, convénios, credenciamentos,
livros, correspondéncias oficiais, memoriais, representacdes, e demais
documentos da Associacéo;
rubricar os livros de atas das reunides da Diretoria Executiva, das Assembleias
Gerais e outros que julgar necessarios;
nomear e destituir prepostos ou procuradores “ad negotia e ad judicia”,
autorizar as despesas necessarias incluidas na previsdo orgamentaria e outras
aprovadas pela Diretoria Executiva;
decidir assuntos conflitantes entre Diretores no que tange as respectivas
competéncias;
responder quaisquer solicitacdes de associadas no prazo de 15 (quinze) dias,
prorrogaveis por mais 15 (quinze) dias, dando ciéncia ao interessado;
decidir nos casos de empate nos assuntos colocados em votacdo nas reunioes
da Diretoria Executiva, observado, sempre, o quorum minimo previsto neste
Estatuto;
cumprir e fazer cumprir o Estatuto da ACE Batatais;
solucionar os casos de urgéncia, comunicando, posteriormente, ao 0rgéo
competente;
admitir, promover, conceder licencas, suspender e demitir funcionarios,
prestadores de servigos e assessores especializados da Associagéo;
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XXIV - requisitar a qualquer 6rgdo da Associacdo informacdes ou relatérios que o
habilitem a exercer a supervisdo geral das atividades e servicos da mesma,;

XXV - estabelecer relacbes entre a Associacdo e o Sindicato Patronal prestando
apoio e parceria em suas atribuicdes e necessidades;

XXVI - gerir as atividades e os recursos da Associagao com ética, zelo e dedicagéo,
objetivando sempre atender aos interesses e a satisfacao dos associados;

XXVII - promover integracdo e desenvolvimento da diretoria, funcionarios e associados;
e

XXVIII - indicar representantes da Associacao aos Conselhos Municipais;

Paragrafo Unico — O Presidente poderd designar para fim especial, a qualquer diretor ou
comissdo de diretores, uma ou mais de suas atribuicbes, desde que nado conflite com as
competéncias previstas neste Estatuto ou na legislacgéo.

Art. 66. O Presidente da ACE Batatais sera substituido, em suas faltas e impedimentos pelos
Vice-Presidentes, na seguinte ordem:

| - o Vice-Presidente de Comércio;

Il - o Vice-Presidente de Industria;

Il - o Vice-Presidente de Servico.

§ 1°. Na vacancia do cargo de Presidente o vice-presidente ocupara o cargo em definitivo e o
Conselho Deliberativo elegera o substituto do Vice-Presidente.

§ 2°. Os vice-presidentes poderdo declinar do exercicio da presidéncia, desde que o fagam por
escrito.

SECAO I
DOS VICES PRESIDENTES

Art. 67. A Associacdo Comercial e Empresarial de Batatais tem em sua composicao de diretoria
3 (trés) Vices Presidentes:

| - Vice Presidente de Comércio;

I - Vice Presidente da IndUstria; e

Il - Vice Presidente de Servicos.

Art. 68. Compete aos Vice-Presidentes, no ambito de seus segmentos empresariais:

|- substituir o Presidente, nas suas faltas ou impedimentos;

I - representar institucionalmente a Associacdo e defender seus interesses nas
acOes especificas de sua area;

Il - conduzir a execucdo dos planos estratégicos e operacionais, da Associacado
Comercial e Empresarial de Batatais, visando a assegurar as a¢des e resultados
propostos;

IV- zelar pela execucdo das politicas e objetivos especificos da sua area,
coordenando a execugcdo dos respectivos planos de acgdo, facilitando e
integrando o trabalho das diretorias;

V- identificar oportunidades, avaliar a viabilidade e fazer recomendacfes sobre
novos investimentos ou desenvolvimento de novos produtos, servicos e
negocios, visando a garantir um retorno adequado aos Associados e resguardar
a seguranga do Patriménio da Associacdo Comercial e Empresarial de Batatais;

VI-  manter contatos e relacionamentos institucionais com as Instituicbes Publicas e
Privadas, os Associados e os Clientes visando identificar oportunidades de
articulacdo, atuacdo e parcerias visando sempre a missdo e 0s objetivos
estratégicos da Associacdo Comercial e Empresarial de Batatais;
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VII -

VI -

conduzir os processos de mudancas na cultura da Associacdo Comercial e
Empresarial de Batatais, visando conquistar o engajamento de todos 0s seus
integrantes e garantir a consolidacdo de uma cultura organizacional orientada
para a continua busca da qualidade e de altos padrdes de desempenho
individual e coletivo;

coordenar as negociacfes diversas com outras Instituices Publicas e Privadas,
visando o crescimento e consolidacao dos negdécios da Associagdo Comercial e
Empresarial de Batatais; e

contribuir para o alto desempenho da area e seus respectivos resultados.

SECAO I
DAS DIRETORIAS

Art. 69. A Associacdo Comercial e Empresarial de Batatais tem em sua composicdo 6 (seis)

Diretorias:
| -
Il -
I -
IV -
V -
VI -

Diretoria Administrativa;

Diretoria Financeira;

Diretoria de Comunicacao e Marketing;
Diretoria de Negécios, Produtos e Servigos;
Diretoria de Relag¢des Institucionais; e
Diretoria de Assuntos Juridicos.

Paragrafo Unico— As diretorias descritas no caput deste artigo serdo compostas de:

| -
I -
I -
IV -
vV -
VI -

Diretoria AAmINIisStrativa ............cccoocvvveveeeeennnnne 02 membros
Diretoria FINANCeIra .......ccccccovvvvvvvvineeeeeeeniie 02 membros
Diretoria de Comunicacao e Marketing ........... 02 membros
Diretoria de Negdcios, Produtos e Servicos .... 03 membros
Diretoria de Relag¢des Institucionais ................. 02 membros
Diretoria de Assuntos Juridicos ..............ccec...... 02 membros

Art. 70. Compete a Diretoria Administrativa:

Vv -

VI -

VII -

VIII -

XI-
XII -

X1 -

coordenar a elaboracao do Planejamento Estratégico da ACE Batatais;
coordenar a elaboragéo do Plano de Metas Anual, compreendendo as atividades
das diretorias;
coordenar a elaboracéo e revisdes do Regimento Interno;
organizar, planejar, elaborar o organograma administrativo da ACE Batatais, e
orientar as atividades administrativas e funcionais;
coordenar a elaboracao do Plano de Cargos e Salarios;
coordenar a elaboracéo e revisdes de Normas e Procedimentos administrativos;
identificar a necessidade de manutencdo dos bens da Associagdo, visando a
conservacéo e otimizacao da utilizagéo;
planejar, coordenar, analisar e aprovar solicitagdes de manutencdo de moveis e
equipamentos;
analisar as necessidades de admissdo e desligamentos de funcionarios,
observadas as formalidades legais;
estabelecer a politica das atividades relativas aos recursos humanos,
abrangendo o recrutamento, a selecdo, o treinamento, a gestdo da folha de
pagamento, controles de pessoal, e a seguranca e a higiene do pessoal;
verificar os requisitos e documentacgéo para admisséo de associados;
contratar servicos de consultoria ou assessoramento, apds aprovacdo da
Diretoria, ajustando a respectiva remuneracdo e firmar contratos, previamente
analisados pela Diretoria de Assuntos Juridicos;
analisar e aprovar solicitacbes para aquisicdo de equipamentos, moveis e
utensilios;
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XIV -

XV -

XVI -

XVII -

XVIII -

XIX -

XX -

XXI -

XXII -

XX -

analisar e aprovar solicitacbes de manutencdo de rede de dados, telefonias,
softwares, e outras tecnologias para o bom funcionamento operacional e gestédo
administrativa;

analisar o “Calendario Anual de Funcionamento da ACE Batatais” e encaminhar
a aprovacgdo da Diretoria;

analisar as solicitacGes de parcerias, prestacdo de servicos, convénios e demais
assuntos relacionados, e encaminhar a Diretoria 0s casos que necessitem de
deliberacéo;

manter sob sua responsabilidade a elaboracao das atas de reunibes, guarda dos
livros de atas, Estatuto, regimento interno, regulamentos, normas, contratos,
convénios e demais documentos administrativos da ACE Batatais;

manter sob a responsabilidade da Diretoria, a distribuicdo e o controle de
recepcéo, expedicéo e do arquivo dos documentos da ACE Batatais;

efetuar controle de suspensdo e exclusdo dos associados, identificando os
motivos;

desenvolver de forma articulada com as outras Diretorias, as atividades
relacionadas com o planejamento, a formulag&o, a normatizacdo e a execugéo
de politicas e planos de desenvolvimento, relacionados as suas respectivas
areas de competéncia;

promover reunidbes mensais, ou extraordinarias para o desenvolvimento e
acompanhamento das atividades da sua Diretoria;

participar das reunibes da Diretoria e dos Conselhos Deliberativo, Fiscal ou
Consultivos, quando convocados; e

desempenhar outras atividades relacionadas no a&mbito de area de atuacéo.

Art. 71. Compete a Diretoria Financeira:

VII -

VIII -

XI -

XIl -

XII -
XIV -

coordenar o desenvolvimento de controle financeiro, as atividades de
lancamentos contabeis e financeiros, recebimento e movimentacao de valores;
coordenar a elaboracao e revisdes do Plano de Contas;

coordenar a elaboracdo do “Planejamento Orgcamentario Anual” para o exercicio
seguinte, e apresentar a Diretoria Executiva para aprovacédo até o dia 25 (vinte e
cinco) de novembro de cada ano;

acompanhar mensalmente o cumprimento do “Planejamento Orgamentario
Anual” e propor revisées quando necessario;

garantir o cumprimento dos deveres financeiros e contabeis da ACE Batatais;
fiscalizar e orientar os servicos de controle de tesouraria, caixa, financeiro e
contabil;

superintender os servicos da tesouraria e contabilidade, mantendo sob sua
guarda e responsabilidade todos os valores, cheques, livros, documentos e
demais papéis correspondentes;

coordenar a arrecadacao da receita, aplicar os recursos disponiveis, e proceder
0s pagamentos de compromissos autorizados pela Diretoria mediante
documento apropriado;

manter controle da inadimpléncia e promover a cobran¢a de débitos em atraso,
em conformidade com regulamentos, legislacdes e este Estatuto;

apresentar a Diretoria, o balancete de verificacdo do movimento das receitas e
despesas mensais;

apresentar ao Conselho Fiscal e Diretoria, 0 balanco contébil anual para analise
e aprovacao;

promover inventarios de bens e imoveis, manter o registro, 0 controle da
valorizacado e depreciacao;

analisar e propor reajustes da mensalidade, produtos ou servicos;

desenvolver, de forma articulada com as outras Diretorias, as atividades
relacionadas com o planejamento, a formulacdo, a normatizacdo e a execucao
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XV -

XVI -

de politicas e planos de desenvolvimento, relacionados as suas respectivas
areas de competéncia;

promover reunides mensais, ou extraordindrias para o desenvolvimento e
acompanhamento das atividades da sua Diretoria;

participar das reunides da Diretoria e dos Conselhos Deliberativo, Fiscal, ou
Consultivo, quando convocados;

XVII - passar a seu sucessor, mediante recibo, a Tesouraria e os documentos a ela

pertinentes; e

XVIII - desempenhar outras atividades relacionadas no ambito de area de atuacdo da

sua Diretoria.

§ 1°. Compete ao 1° (primeiro) membro da Diretoria Financeira, assinar juntamente com o
Presidente da ACE Batatais, cheques, titulos, contratos e documentos de qualquer natureza os
guais envolvam responsabilidade pecuniéria para a Associacgao.

§ 20, Compete ao 2° (segundo) membro da Diretoria Financeira, substituir o 1° (primeiro)
membro da referida Diretoria, nas suas faltas ou impedimentos, em conformidade com as
responsabilidades descritas no § 1°, deste artigo.

Art. 72. Compete a Diretoria de Comunicacéo e Marketing:

VI -

VII -

VIII -

XI-

XII -

X1 -

XV -

XV -

participar das reunides de planejamento da Diretoria, visando a elaboragédo das
diretrizes e metas do Plano Anual de Marketing;
coordenar a elaboragédo do Plano Anual de Marketing, abrangendo a divulgacdo
institucional da ACE Batatais, as campanhas, eventos, e demais atividades
promovidas pela Associacao;
compor o Conselho Editorial do Jornal Empreenda, definir a linha editorial,
diagramacéo, tabela de pregcos de propagandas, encartes e demais assuntos
relacionados;
coordenar o desenvolvimento de acdes integradas de comunicacdo da ACE
Batatais com seus associados e comunidade, promovendo a boa imagem da
Associacao;
promover campanhas para 0 engajamento dos associados nos eventos, na
utilizacdo de produtos e servi¢cos da Associacao;
analisar e aprovar a viabilidade dos custos das verbas para campanhas
promocionais;
participar do recrutamento e sele¢do da equipe de funcionarios de sua area de
atuacao;
promover pesquisas setoriais de segmentacdo de mercado, visando o
planejamento das a¢fes e promocdes de produtos e servicos da Associacao;
coordenar os trabalhos de regulamentacdo de campanhas promocionais e
demais providencias junto aos érgaos fiscalizadores;
coordenar os trabalhos de pesquisas e informacdes do mercado e da
comunidade local;
apoiar as Comissdes Temporérias na realizagdo de campanhas ou eventos, nos
assuntos relacionados a Diretoria de Comunica¢éo e Marketing;
garantir a representatividade da ACE Batatais por meio da divulgacdo da
Associacao;
representar a ACE Batatais sempre que necessario em eventos ligados a
Diretoria de Comunicacao e Marketing;
desenvolver, de forma articulada com as outras Diretorias, as atividades
relacionadas com o planejamento, a formulacdo, a normatizacdo e a execucao
de politicas e planos de desenvolvimento, relacionados as suas respectivas
areas de competéncia;
promover reunides mensais, ou extraordindrias para o desenvolvimento e
acompanhamento das atividades da sua Diretoria;

18



XVI -

participar das reunibes da Diretoria e dos Conselhos Deliberativo ou Fiscal,
guando convocados;

XVII - promover campanhas de relacionamento da ACE Batatais com 0s associados; e
XVIII - desempenhar outras atividades relacionadas no ambito de area de atuacédo da

sua Diretoria.

Art. 73. Compete a Diretoria de Negocios, Produtos e Servicos:

Vv -

VI -
VII -

VIII -
IX-

XI -

XII -

X1 -

XIV -

XV -

participar das reunides de planejamento da Diretoria, visando o desenvolvimento
de negdcios, produtos e servicos;

participar juntamente com a Diretoria de Comunicacdo e Marketing da promocéo
de pesquisas setoriais do comércio, industria, e prestacao de servicos;
desenvolver ou firmar parcerias para a prestacdo de servicos aos associados,
visando o crescimento sustentavel da Associacéo;

definir o portfélio de produtos e servicos e suas politicas comerciais;

organizar e promover calendéario de eventos em conformidade com os interesses
da Associacgado e seus associados;

coordenar a elaboracdo do planejamento anual das atividades relacionadas as
Campanhas Promocionais e Eventos;

promover campanhas de ampliagdo de associados;

promover revisdes dos produtos e servi¢os visando a retengédo de associados;
promover acdes e eventos especificos para os segmentos de comércio, industria
e Servigos;

articular junto a Diretoria de Comunicacao e Marketing a divulgacao das acoes,
produtos e servigos da Associagao;

coordenar e fiscalizar os servicos administrativos da area comercial da
Associacao;

desenvolver, de forma articulada com as outras Diretorias, as atividades
relacionadas com o planejamento, a formulacdo, a normatizacdo e a execucao
de politicas e planos de desenvolvimento, relacionados as suas respectivas
areas de competéncia;

promover reunides mensais, ou extraordinarias para o desenvolvimento e
acompanhamento das atividades da sua Diretoria;

participar das reunifes da Diretoria e dos Conselhos Deliberativo ou Fiscal,
guando convocados; e

desempenhar outras atividades relacionadas no ambito de area de atuacdo da
sua Diretoria.

Art. 74. Compete a Diretoria de Relag8es Institucionais:

V-
VI -

VII -

VIII -

participar das reunides de planejamento da Diretoria, visando o desenvolvimento
de ac¢Oes de relacionamentos institucionais;

promover o relacionamento da Associagdo com seus associados;

representar, no impedimento, o Presidente ou Vices Presidentes em atos
publicos, nas atividades sociais e comemorac0es;

recepcionar as autoridades e os representantes de outras associagbes ou
entidade de classe;

responsabilizar-se pelo cerimonial dos eventos promovidos pela Associacéo;
coordenar juntamente com a Diretoria de Comunicacdo e Marketing da
elaboracdo do sistema de informacfes da Associacdo para 0os associados, por
meio de informativo, jornal, revista, midias sociais e outros meios de
comunicacao disponiveis;

representar a Diretoria da Associacdo nas reunides dos Orgdos
Governamentais, nos assuntos relacionados as politicas publicas para o
desenvolvimento socioeconémico do Municipio;

estabelecer relacbes com 0s meios de comunicacao e seus agentes;
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XI -

XII -

X1 -

XIV -

XV -

preservar a imagem e promover a Associacao frente aos diversos segmentos da
sociedade;

promover, divulgar, apresentar, firmar e consolidar dados e informacbes
pertinentes aos interesses da Associa¢cdo no contexto midiatico local, regional,
estadual ou nacional;

coordenar a organizacao do registro de dados, imagens e publicacbes dos atos
da Diretoria;

desenvolver, de forma articulada com as outras Diretorias, as atividades
relacionadas com o planejamento, a formulacdo, a normatizacado e a execucao
de politicas e planos de desenvolvimento, relacionados as suas respectivas
areas de competéncia;

promover reunides mensais, ou extraordinarias para o desenvolvimento e
acompanhamento das atividades da sua Diretoria;

participar das reunibes da Diretoria e dos Conselhos Deliberativo ou Fiscal,
guando convocados; e

desempenhar outras atividades relacionadas no ambito de &area de atuacédo da
sua Diretoria.

Art. 75. Compete a Diretoria de Assuntos Juridicos:

VI -

VII -

VI -

IX-

X -

XI-

XIl -

X1 -

XIV -

participar das reunibes de planejamento da Diretoria, visando opinar sobre as
guestdes juridicas relacionadas a Associagéo;

assistir, coordenar, orientar a atuacdo da Diretoria na defesa dos interesses da
Associacao e de seus associados;

coordenar os trabalhos exercidos pela Assessoria Juridica contratada pela
Associacao;

analisar Procedimentos, Normas e Regulamentos das demais diretorias, e dar o
devido encaminhamento a Assessoria Juridica;

supervisionar as analises de contratos, convénios, e outros documentos que
necessitem de andlise juridica;

coordenar a elaboragédo de revisbes no Estatuto Social em conformidade com
diretrizes definidas pela diretoria da Associacao;

coordenar a elaboracdo e revisdo do Regimento Interno da Associacdo em
conformidade com as diretrizes definidas pela Diretoria Executiva,

verificar os requisitos e documentagéo para admissao de associados, suspensao
e eliminagcdo dos associados na forma prevista a este Estatuto e ao Regimento
Interno;

opinar sobre matérias e processos submetidos a seu exame;

coordenar a organizacdo do registro de contratos, convénios e outros
documentos legais e formas de arquivo;

desenvolver, de forma articulada com as outras Diretorias, as atividades
relacionadas com o planejamento, a formulacdo, a normatizacdo e a execucdo
de politicas e planos de desenvolvimento, relacionados as suas respectivas
areas de competéncia;

promover reunides mensais, ou extraordinarias para o desenvolvimento e
acompanhamento das atividades da sua Diretoria;

participar das reunibes da Diretoria e dos Conselhos Deliberativo ou Fiscal,
guando convocados; e

desempenhar outras atividades relacionadas no ambito de area de atuacao da
sua Diretoria.

SUBSECAO |
DAS REUNIOES DA DIRETORIA EXECUTIVA
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Art. 76. A Diretoria Executiva reunir-se-a, mensalmente, em carater ordinario e,
extraordinariamente, sempre que necessario, em data a ser definida pelo Presidente, mediante
convocacdo dos seus membros.

Art. 77. As deliberacdes serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos Diretores Executivos
presentes, exigindo, porém, o quérum minimo de 1/3 (um terco) dos Diretores para a validade
das decisdes, que serdo registradas em ata e arquivadas em livro proprio.

Paragrafo Unico — E facultativa a presenca de membros do Conselho Deliberativo, Fiscal, ou
Consultivo, sendo a eles dado o direito a voz e ndo a voto.

SECAO IV
DAS COMISSOES TEMPORARIAS

Art. 78. As ComissBes Tempordrias tem como objetivo o desenvolvimento de projetos e
atividades especificas de interesse da Associagéo.

§ 1°. Podera compor as Comissdes Temporarias, diretores, conselheiros, ou associados que:
I - estejam inscritos no quadro de associados em pelo menos 06 (seis) meses;
Il - estejam quites com as contribuicbes e compromissos contratados com a
Associagao; e
Il - nao estejam suspensos ou em processo de eliminacdo do quadro de
associados.

§ 2°. A nomeacgao da Comissdo Temporaria sera efetuada mediante “Ato de Nomeacao”,
emitida pelo Presidente, com a indicacdo dos nomes, objetivos, e tempo de duragéo.

§ 3°. A Comissdo Tempordria sera composta de no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco)
membros, sendo um deles nomeado entre os participantes, como Presidente da Comisséao.

Art. 79. Compete ao Presidente da Comissdo Temporaria:
|- coordenar a elaboracéo do planejamento das atividades a serem desenvolvidas
em conformidade com os objetivos de criagdo da Comissao;
I - apresentar ao Presidente da Diretoria Executiva, para aprovagdo, quando
necessario, o orcamento com previsao de receitas e despesas;
Il -  coordenar as atividades para o cumprimento dos objetivos planejados;

IV- apresentar a Diretoria Executiva relatorio das atividades realizadas e metas
cumpridas; e
V- apresentar a Diretoria Executiva relatério de prestacdo de contas dos recursos

financeiros, quando houver.

§ 1° Compete ao Presidente da Comissdo Tempordria, efetuar a substituicdo de seus
membros, em conformidade com a participagdo ou desempenho de suas fungoes.

§ 2° A prestacao de contas, quando houver, sera apreciada pela Diretoria de Financas e
encaminhada ao Conselho Fiscal para analise e emisséo de parecer.
TiTULO V

DOS CARGOS ELETIVOS E DAS ELEICOES

Art. 80. Os integrantes da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal
serdo eleitos pela Assembleia Geral.

21



Art. 81. E vedado a candidatura ao cargo de Presidente da Diretoria Executiva o associado
que:
| - esteja ocupando cargo eletivo no Executivo e Legislativo em qualquer uma das
esferas de Governo; ou
I - esteja ocupando cargo de Secretério ou Diretor Municipal, ou primeiro escaldo
da esfera do governo estadual ou federal.

§ 1°. Excetuam-se 0s casos indicados nos incisos | e Il, em que o periodo do mandato do cargo
eletivo na ACE Batatais, ndo coincidir com o periodo do exercicio do cargo publico.

§ 2°. Perdera o mandato o Presidente da ACE Batatais, que passar a exercer qualquer dos
cargos descritos nos incisos | e Il do caput deste artigo.

Art. 82. A duracdo do mandato da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e
Conselho Consultivo sera de 02 (dois) anos.

Art. 83. O mandato terd inicio no dia 1° de janeiro do ano subsequente as eleigbes e terminara
no dia 31 de dezembro do ultimo ano do mandato.

§ 1°. Em caso de elei¢cdes extraordinarias, assim entendidas aquelas realizadas em razao da
vacancia dos cargos de presidente e vice-presidentes, 0 mandato tera inicio 5 (cinco) dias apés
as eleicbes, pelo prazo do término do mandato da diretoria anterior, acrescido dos dois anos,
contados a partir de 1° de janeiro subsequente, conforme previsto no art. 82.

§ 2°. A chapa vencedora da elei¢cao extraordinaria podera candidatar-se a reeleicao.

Art. 84. A eleicdo da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal
ocorrera na mesma reunido da Assembleia Geral.

Art. 85. Permite-se a reeleicdo nos seguintes condicoes:
|- 0 mesmo associado podera se reeleger para o cargo de Presidente da Diretoria
Executiva por um mandado consecutivo, ou aguardando o intervalo
correspondente a um mandato, quando podera exercer outros cargos eletivos;
- ndo ha limitagcdo de reelei¢cdo para os demais cargos.

Art. 86. Perdera o mandato o membro da Diretoria Executiva ou dos Conselhos que:

| - deixar de ser associado;

Il - o representante de pessoa juridica que perder esta condicdo, seja por término
de mandato, retirada, exclusdo ou por extingdo do contrato de trabalho,
independentemente da causa; ou

I - passar a ocupar mandato no poder Executivo.

Art. 87. Estara sujeito a perda do mandato o membro da Diretoria Executiva ou dos Conselhos
que:

I - deixar de comparecer em um ano, em 03 (trés) reunibes consecutivas, ou
alternadamente a 06 (seis) reunibes ordinarias ou extraordinarias, quando
integrar a Diretoria Executiva; ou

- deixar de comparecer em um ano, em duas reunies ordinarias ou
extraordinarias, quando dos Conselhos.

§ 1° Excetua-se a condicdo descrita nos incisos | e Il deste artigo, aos Diretores ou
Conselheiros que:
| - justificarem a auséncia por escrito, até 7 (sete) dias depois da realizacdo da
reuniao;
Il - estiverem representando a ACE Batatais em outros eventos ou localidades; ou
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Il - tiverem autorizagdo prévia do 6rgao que pertencer.

§ 2°. Compete ao presidente do Orgdo Gestor advertir formalmente o diretor ou membro do
conselho sobre suas faltas.

Art. 88. Perdera o mandato apds deliberacdo de 2/3 (dois tercos) dos membros do 6rgéo a que
estiver vinculado, o Diretor ou Conselheiro que:
|- nao cumprir com as competéncias ao cargo, estipulada neste Estatuto;
Il - deixar de cumprir as funcdes assumidas nas reunibes; ou
Il - nao cumprir os incisos | e Il do art. 87, observados os 88 1° e 2° do mesmo
artigo.

Art. 89. As vagas eventualmente existentes na Diretoria, e nos Conselhos Deliberativo e Fiscal,
decorrentes da destituicdo, do impedimento, da rendncia ou do falecimento de quaisquer dos
seus demais membros, serdo preenchidos no prazo de 30 dias da data que foram originadas,
mediante indicacdo do presidente do 6rgdo, submetida & aprovacdo da maioria absoluta de
seus membros, pelo tempo remanescente do mandato dos membros substituidos.

Paragrafo Unico — As vagas do Conselho Consultivo, abertas pelos mesmos motivos, descritos
no caput deste artigo, serdo preenchidas dentro do mesmo prazo, mediante formalizacdo de
interesse dos Ex-Presidentes.

Art. 90. A eleic@o para a Diretoria, o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal sera realizada
simultaneamente a partir do dia 1° de outubro do dltimo ano do mandato.

Art. 91. Para votar, o associado devera pertencer ao quadro de associados ha, no minimo, 6
(seis) meses antes da data da eleicdo e estar em dia com suas contribuicdes e outras
obrigagdes contratadas com a ACE Batatais.

Paragrafo Unico - As pessoas juridicas ter&o direito a um Gnico voto, que sera exercido pelo
seu sécio administrador.

Art. 92. Sdo condi¢des para a candidatura aos 6rgaos da ACE Batatais:
| - ser pessoa natural associado ou titular de pessoa juridica associada;
I - estar associado ininterruptamente ha mais de 3 (trés) anos para Presidente e a
mais de 1 (um) ano para os demais cargos; e
Il - estar em dia com suas contribuigbes e outras obrigagdes contratada com a ACE
Batatais no momento de apresentacéo da chapa que ira concorrer as eleicoes.

§ 1°. Para os fins do inciso |, deste artigo, que trata de pessoa juridica associada, considera-se:

a) 0 sOcio incumbido da representacéo legal da empresa no ato constitutivo;
b) qgualquer um dos socios administradores da pessoa juridica; ou
c) o representante legal como tal indicado nos atos constitutivos das associagées,

fundacdes, entidades de classe e outras pessoas juridicas.

§ 2°. Nao poderdo se candidatar procuradores, empregados e representantes nomeados pelos
associados.

§ 3°. Cada associado podera se candidatar a apenas um cargo em apenas um dos orgéos da
ACE Batatais.

Art. 93. E vedada a participacdo de um mesmo candidato em mais de uma chapa, excetuando-
se aos cargos do Conselho Consultivo.
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Art. 94. O Presidente do Conselho Deliberativo nomeara a Comisséao Eleitoral, composta pelos
seguintes membros:

| - um representante do Conselho Consultivo;

- um representante do Conselho Deliberativo;

" - um representante do Conselho Fiscal;

Vv - um membro da Diretoria Executiva; e

V- um associado que nao participe dos 6rgaos supra referidos.

Paragrafo Unico — A presidéncia da Comiss&o Eleitoral sera exercida pelo representante do
Conselho Consultivo.

Art. 95. Compete a Comisséo Eleitoral:
I - decidir sobre casos omissos no Estatuto sobre o processo eleitoral;
Il - decidir sobre os requerimentos apresentados por chapas, candidatos e eleitos,
em caréter definitivo;
Il - verificar a existéncia de dupla inscri¢cdo e notificar o candidato para optar, dentro
do prazo de 2 (dois) dias Uteis por uma delas, abrindo-se vaga naquela onde foi

excluido,

IV- analisar e julgar os pedidos de impugnacdo de chapas e deliberar sobre o
assunto;

V - providenciar lista de associados em ordem alfabética, para registro de
comparecimento para a votagao;

VI-  fiscalizar o processo de votacgdo; e

VII - providenciar a apuracdo da eleicdo e apresentar o resultado da votacdo ao

Presidente do Conselho Deliberativo.

Art. 96. As eleicbes serdo convocadas pelo Presidente do Conselho Deliberativo, com 20
(vinte) dias de antecedéncia, mediante edital afixado na porta da sede social e publicado em
um jornal local, do qual constara:

| - a data e horério da sesséo eleitoral; e

- a composigao da Comissao Eleitoral.

§ 1° Nao havendo a convocacgdo nos termos e no prazo deste artigo, qualquer associado
podera convocé-las.

§ 2°, O Conselho Deliberativo indicara um associado para compor a Comisséao Eleitoral

Art. 97. A inscricdo para concorrer as eleicdes devera ser feita por escrito, até 5 (cinco) dias
Uteis depois de publicacdo do edital, mediante apresentagcdo da chapa completa para a
Diretoria Executiva, o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal, indicando o associado que
concorrera a cada cargo.

§ 1°. Todos os candidatos deverdo assinar o requerimento de inscricao.

§ 2°. Os candidatos aos cargos de Presidente, Vices-Presidentes e Diretores Financeiros,
deverdo apresentar no ato da candidatura:

a) fotocopia autenticada do ato constitutivo vigente da pessoa juridica de que for o
titular e o respectivo ato de eleicdo e posse, quando for represente eleito; e
b) certidbes negativas ou certidées positivas com efeito negativo: de tributos

federais, estaduais e municipais, de débitos trabalhistas, de FGTS e
previdenciarios e de protestos.

§ 3° As chapas serdo numeradas por ordem de inscricdo, que também serd a ordem de
disposicao das chapas na cédula eleitoral.
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Art. 98. S&o inelegiveis os candidatos:
| - vinculados a associados suspensos;
- gue ndo preencherem os requisitos no Art. 92;
lll- que ndo apresentarem os documentos exigidos no § 2°. do artigo anterior;

IV- que tiver o requerimento de inscricdo assinado em mais de uma chapa, em
conformidade com o art. 93;
V- a presidente da Diretoria Executiva que estejam ocupando cargo eletivo no

Executivo em qualquer uma das esferas de Governo, em conformidade com o
art. 81, deste Estatuto;

VI - a presidente da Diretoria Executiva que estejam ocupando cargo de Secretario
ou Diretor Municipal, ou primeiro escaldo no Governo Estadual ou Federal, em
conformidade com o art. 81, deste Estatuto.

Paragrafo Unico - Excetua-se os casos indicados nos incisos V e VI, em que o periodo do
mandato do cargo eletivo na ACE Batatais, ndo coincidir com o periodo do exercicio do cargo
publico.

Art. 99. A Comissdo Eleitoral fara a andlise dos requerimentos de inscricdo e publicara o
resultado dois dias Uteis depois do protocolo.

§ 1° Quando a chapa nao preencher os requisitos previstos neste Estatuto, a Comisséo
Eleitoral publicara a irregularidade na recepcao da sede social e na pagina da ACE Batatais na
internet, sendo facultada a regularizacdo no prazo de dois dias Uteis contados da publicacgéo,
sob pena de indeferimento da inscricdo da chapa.

§ 2°, Estando a chapa regular, a Comissao Eleitoral publicara o0 nome dos candidatos e
respectivos cargos na recepc¢do da sede social e na pagina da ACE Batatais na internet.

Art. 100. N&o haverd comunicacdo pessoal dos candidatos e das chapas acerca do
deferimento ou indeferimento do pedido de inscricdo, devendo os interessados obter a
informacéo diretamente nos locais de publicacdo previstos no artigo anterior.

Art. 101. As impugnag0es serdo decididas pela Comisséo Eleitoral, em carater definitivo.

Art. 102. Ndo havendo chapas inscritas para a eleicdo, a Assembleia se reunira no dia
designado pelo edital de convocacao de eleicbes e podera:
| - prorrogar o prazo do mandato da Diretoria Executiva e Conselhos Deliberativo e
Fiscal atuais; ou
I - nomear Conselho Provisério de Administragdo, composto por um Presidente e
um Tesoureiro, que exercerdo as atribuicbes do Presidente da Diretoria
Executiva e do Diretor Financeiro, respectivamente.

Paragrafo Gnico. Em quaisquer dos casos previstos neste artigo:
a) a nomeacdo ndo podera ter prazo superior a 90 (noventa) dias; e
b) o Presidente do Conselho Deliberativo ou o Presidente do Conselho Provisério
de Administracdo, devera convocar eleicbes, assumindo as atribuicbes do
Presidente do Conselho Deliberativo para este fim.

Art. 103. A sesséo eleitoral se iniciara na data e horario previsto no edital de convocacao e tera
duracgédo de 3 (trés) horas.

Paragrafo Unico - A mesa eleitoral sera isolada, permitido o acesso ao associado que for votar,
vedada a permanéncia no local, que é reservada exclusivamente aos integrantes da Comissao

Eleitoral e aos fiscais indicados pelas chapas.
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Art. 104. Até a abertura da sessao eleitoral, as chapas poderao indicar até 3 (trés) fiscais, que
poderdo acompanhar os trabalhos da mesa eleitoral.

Art. 105. O voto sera secreto, em cédula Unica rubricada pelo Presidente do Conselho
Deliberativo e pelo Presidente da Comissao Eleitoral, colhido em urna lacrada, apés a
identificacdo do eleitor, a verificacdo da sua condi¢cdo para votar e aposicdo da sua assinatura
em lista de presenca da Assembleia.

§ 1°. A cédula contera o numero da chapa e nome do candidato a Presidente da Diretoria
Executiva.

§ 2°. A composicao integral das chapas seré fixada na entrada do local de votagéo e no interior
das cabines de votacéo.

Art. 106. O processo de apuracgédo sera efetuado da seguinte forma:

| - a apuracao dos votos serd efetuada pela Comissao Eleitoral, na presenca dos
fiscais;

I - na area de apuragdo serd permitida a presente dos integrantes da Comisséao
Eleitoral, dos fiscais das chapas e dos candidatos ao cargo de Presidente da
Diretoria Executiva,;

" - encerrada a votagao, procedera a imediata apuracdo dos votos;

IV- apurados os votos, o presidente do Conselho Deliberativo, anunciara o
resultado, proclamando eleita a chapa que obtiver o maior numero de votos
validos (excluidos nulos e brancos) e determinara a lavratura da respectiva ata
na qual devera constar todos os fatos e incidentes ocorridos na Assembleia, as
deliberacdes tomadas, o numero dos eleitores presentes, o resultado da votagéo
e 0s nomes de todos os eleitos, com a indicagdo dos respectivos cargos; e

V- ocorrendo empate, serd considerada eleita a chapa que for encabecada pelo
associado mais antigo da Associacao e, se persistir, 0 mais idoso.

Art. 107. O mandato da Diretoria Executiva, e dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Consultivo é
de 02 (dois) anos, tendo inicio em 1° de janeiro, sendo seus membros empossados
automaticamente no referido dia, independentemente de qualquer formalidade e encerrando-se
no ultimo dia de dezembro do 2° (segundo) ano de mandato.

Art. 108. A reeleicdo consecutiva sera permitida apenas uma vez, para 0 mesmo cargo, nédo
sendo necessario o0 desligamento dos membros da Diretoria Executiva ou Conselhos que se
candidatarem.

Art. 109. Em caso de vacancia da Presidéncia e das Vice-presidéncias, a presidéncia passara
a ser exercida pelo presidente do Conselho Deliberativo ou, na falta deste pelo associado mais
antigo que aceitar o encargo, que ficar4 obrigado a convocar eleicbes no prazo de 30 (trinta)
dias.

§ 1° Na falta ou omissdo do presidente do Conselho Deliberativo, qualquer membro do
Conselho Deliberativo ou associado podera convocar as eleicoes.

§ 2°, Se a vacancia ocorrer até seis meses antes do término do mandato, far-se-a eleicbes
apenas para 0S cargos vagos e o0s eleitos exercerdo seus cargos até o fim do mandato
corrente.

§ 3° Se a vacéancia ocorrer a menos de seis meses do término do mandato, far-se-4 elei¢cdes
para toda a Diretoria, para o Conselho Deliberativo e para o Conselho Fiscal, que exercera o

restante do mandato corrente e 0 mandato integral subsequente.

26



TITULO VI
DISPOSICOES GERAIS
Art. 110. O ato constitutivo da Associacdo é reformavel no tocante a administracdo, por
iniciativa do Conselho Deliberativo, Conselho Consultivo e Diretoria Executiva, que submetera
a proposta de mudanca a Assembleia Geral extraordinaria, especialmente nos termos deste
Estatuto.

Art. 111. A Associacao somente poderd ser dissolvida por deliberacdo de trés quartas partes
de seus associados, resolvendo, nesse caso, a Assembleia Geral, sobre o destino do
patrimonio social.

Art. 112. Constituirdo como patriménio desta Associacdo bens imdveis, méveis, utensilios,
equipamentos, veiculos e semoventes, acdes, apdlices da divida publica, mensalidades dos
associados, donativos em dinheiro ou espécie, auxilios fiscais ou subvencdes de qualquer tipo
ou natureza legal.

§ 1°. Todos os bens deverao ser identificados, contabilizados e inventariados.

§ 2°. Em caso de lucratividade ou aplicacdes, seus rendimentos, cotas e ac¢des, ndo deverdo
ser distribuidos aos associados, diretores e conselheiros, devendo ser incorporados ao
patrim6nio da mesma, salvo nos casos especificos deste Estatuto.

Art. 113. O Presidente, Vices Presidentes e Diretores ndo responderdo, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacfes contraidas pela Associagéo, ressalvados os casos em que
for comprovada culpa no desempenho de suas fungoes.

Paragrafo Unico: Os Associados n#do responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacdes e encargos sociais da Associacgéo.

Art. 114. O patrimbnio da Associacao sé podera ser onerado ou alienado por deliberacdo
conjunta da Diretoria e do Conselho Deliberativo, ao passo que ndo comprometa sua estrutura
financeira.

Art. 115. Declarada a extingdo desta Associacdo, 0 patriménio da mesma devera, mediante
decisdo de Assembleia Geral extraordinaria, aprovada por 3/4 dos associados:
| - primordialmente, ser dividido perante seus associados, de modo a manter a
isonomia entre os associados, independente de cargo, mandato ou funcdo nela
exercida, sendo apurado, mediante auditoria, todos os valores, entre bens e
direitos, apos a quitacao de todos os compromissos e obrigacdes, e/ou;
Il - em carater secundario, ser adstrito ao capital da nova Associacao, de mesma ou
similar finalidade e, com domicilio no municipio de Batatais, Estado de S&o
Paulo, desde que sucessora de bens e direitos, uma vez aprovado em
Assembleia Geral e, ja quitados todos o0s compromissos e obrigacdes
pertinentes aquela;

Art. 116. O exercicio social coincidird com o exercicio civil.

Art. 117. A estrutura organizacional deste estatuto passara a vigorar a partir de 1° de janeiro de
2018, sendo mantida a estrutura organizacional do estatuto anterior, até a posse da nova
diretoria.

Art.118. O Regimento Interno devera ser elaborado pela Diretoria Administrativa, em até 180
(cento e oitenta) dias da posse da Diretoria Executiva, biénio 2018 a 2019.
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§ 1° Compete a Diretoria Administrativa a edicdo de normas e regulamentos, depois de
aprovadas pela maioria simples dos membros da Diretoria Executiva.

§ 2°. As alteracBes do Regimento Interno, das normas e regulamentos, poderdo ser feitas em
qualquer periodo, em conformidade com as exigéncias ou interesses da Associacdo e seus
associados.

Art. 119. Casos omissos a este Estatuto, desde que pertinentes e que nao infrinjam suas

disposicdes, serdo decididos pela Diretoria Executiva.

Batatais, 24 de outubro de 2017.

José Eduardo Latuf Dau Luciano Patrocinio dos Reis
Presidente da Diretoria Executiva 1° Secretario da Diretoria Executiva
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